
 

 

 

Informe de Resultados - Junio 

 
Informe de Resultados de las actividades de Presidencia desarrolladas dentro del Programa Anual de 

Trabajo – Junio. 

1. Datos generales del programa 

Nombre: Informe de Resultados del Programa Mensual de Trabajo – Junio  

Responsables: Presidencia, Magistraturas y Coordinación de Género. 

Sedes: Centro Cultural Clavijero; Palacio de Justicia del Poder Judicial del Estado 
de Michoacán; Facultad de Derecho de la Universidad Michoacana de San 
Nicolás de Hidalgo; Sala Regional Toluca del Tribunal Electoral del Poder 
Judicial de la Federación; Casa de las Niñas y las Mujeres “Cuca García”.  

Mes Tema 

Junio I. Justicia electoral inclusiva e integral. Día mundial de la diversidad 
sexual (25 y 28 de junio). 

Objetivo específico:  

• Promoción de las acciones afirmativas y de la justicia electoral inclusiva en favor de las 
personas de poblaciones LGBTTTQI+.  

Mensajes clave: 

• El derecho electoral protege los derechos de los NNA. 

 

2. Actividades 

Con el firme compromiso de materializar una justicia electoral inclusiva e integral, este órgano 

jurisdiccional implementó y sumó esfuerzos en una serie de estrategias enfocadas a proteger los 

derechos político-electorales de la ciudadanía, mismas que se desglosan en los siguientes apartados. 

 

Actividades desarrolladas dentro del 
Programa: 

Evidencia: 

Presidencia. Inclusión digital. 
Partiendo del principio de visibilizar una 
justicia electoral inclusiva, se actualizó 
la portada en la página de Facebook del 
TEEM, incorporando elementos 
alusivos a los ejes rectores del mes de 
junio: igualdad, inclusión, respeto, 
diversidad y justicia. 

 



 

 

Presidencia. Video conmemorativo. 
La Presidencia coordinó la difusión de 
un reel alusivo a la inclusión y el respeto 
como pilares fundamentales que 
fortalecen a nuestra institución; material 
orientado a promover la cultura 
democrática y consolidar los valores 
institucionales en la entidad. 

 
Presidencia. Difusión Institucional. 
Se coordinó la creación y publicación de 
una infografía conmemorativa en la 
página de Facebook del TEEM, con 
motivo del Día Nacional de la Lengua de 
Señas Mexicana (LSM); acción 
orientada a visibilizar la inclusión, 
promover la accesibilidad universal y 
consolidar una cultura de respeto en la 
entidad.  

 



 

 

Presidencia. Firma de convenio. El 
Tribunal Electoral del Estado y la 
universidad Intercultural Indígena de 
Michoacán consolidaron una alianza 
estratégica mediante la firma de un 
convenio de colaboración 
interinstitucional; trascendental 
encuentro académico orientado a 
estrechar los lazos de cooperación, 
impulsar el estudio especializado de los 
derechos de los pueblos originarios y 
potenciar el desarrollo democrático e 
inclusivo en la entidad.  

 

 

 
Presidencia. Evento académico. Se 
llevo a cabo la Charla “Interculturalidad 
en Michoacán”, impartida por la Mtra. 
Jennifer Martínez Murillo, Rectora de la 
Universidad Intercultural Indígena de 
Michoacán (UIIM); encuentro 
especializado orientado a visibilizar e 
impulsar los derechos de las 
comunidades indígenas y fomentar el 
desarrollo democrático e inclusivo en la 
entidad.    



 

 

 

 
Presidencia y Coordinación de 
Género. Capacitación institucional. 
Mtro. José Daniel Marín Mercado, 
Presidente de Responde Diversidad 
A.C. y Mauro Raúl Martínez Rojas, 
Presidente del Colectivo Michoacán es 
Diversidad, impartieron el Taller para la 
“Sensibilización sobre Diversidad 
Sexual y la atención institucional libre de 
violencia y discriminación”, dirigido al 
personal de este órgano jurisdiccional; 
espacio de formación transversal 
diseñado para consolidar prácticas 
laborales con perspectiva de derechos 
humanos, garantizando espacios de 
atención dignos, empáticos e 
incluyentes.  

 

 



 

 

 
 

Presidencia. Capacitación a instituto 
político. Se llevó a cabo el Taller de 
“Sensibilización a Partidos Políticos: 
Una perspectiva desde la 
Discapacidad”, impartido por la 
Magistrada Presidenta a las y los 
integrantes de un instituto político; 
encuentro de formación que impulsa la 
deconstrucción de barreras en el ámbito 
político, dotando a los institutos políticos 
de herramientas clave para garantizar 
una participación pública plenamente 
accesible y con una verdadera 
representación democrática. 

 

 

 



 

 

Presidencia. Difusión institucional 
incluyente. Se realizó la publicación de 
un episodio del podcast institucional 
#ExpresaTEEM, emitido en el marco de 
la conmemoración del mes del orgullo 
LGBTQ+; espacio de diálogo y reflexión 
pública encaminado a visibilizar las 
agendas de la diversidad, promoviendo 
el debate plural sobre las acciones 
necesarias para consolidar una 
democracia genuinamente incluyente, 
igualitaria y libre de discriminación.  

Presidencia. Difusión institucional. 
Se llevó a cabo la publicación de un 
video informativo diseñado para dar a 
conocer la guía rápida sobre las 
actuaciones que corresponden al recibir 
un medio de impugnación, dirigido 
prioritariamente a la ciudadanía y a las 
autoridades de comunidades indígenas; 
herramienta pedagógica orientada a 
garantizar la certeza jurídica, simplificar 
las etapas del debido proceso y brindar 
un acompañamiento accesible que 
respete y fortalezca la autonomía en el 
ejercicio de la justicia comunitaria. 

 
 
 

 

Presidencia. Difusión institucional. 
Se realizó la publicación de un banner 
conmemorativo con motivo del Día 
Internacional del Orgullo LGBTTTIQA+ 
(28 de junio); pieza de comunicación 
digital que refrenda el compromiso 
institucional con la progresividad de los 
derechos humanos, proyectando un 
mensaje visual que celebra la pluralidad 
social y abandera el derecho a una 
participación política sin etiquetas ni 
exclusiones.  



 

 

Presidencia. Capacitación 
institucional. Se impartió el Curso-
Taller “Lenguaje incluyente y no sexista” 
al personal del Tribunal Electoral del 
Estado, a cargo de especialistas del 
Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar 
la Discriminación y la Violencia en 
Michoacán (COEPREDV); ejercicio 
formativo que busca transformar la 
comunicación oficial y cotidiana, 
adoptando herramientas discursivas 
que eliminen sesgos de género y 
garanticen una vida institucional basada 
en la igualdad y el respeto mutuo.  

 

 
Otras actividades de Presidencia: Evidencia: 

Presidencia y Magistraturas. Evento 
conmemorativo. La Magistrada 
Presidenta y los Magistrados 
Hernández Pinedo y López Villaseñor 
asistieron a la conferencia magistral 
"Evolución de las Instituciones 
Electorales y la Democracia 
Michoacana", impartida por el Dr. Jaime 
Hernández Díaz en el Centro Cultural 
Clavijero; encuentro orientado a 
fortalecer el análisis académico y 
reflexionar sobre el desarrollo 
democrático en la entidad. 

 



 

 

 
Presidencia y Magistraturas. Informe 
institucional. La Magistrada 
Presidenta Amelí Gissel Navarro Lepe y 
demás Magistraturas asistieron al 
evento "Justicia con Resultados, 
avances en la procuración e impartición 
de justicia en Michoacán", celebrado en 
el Palacio de Justicia del Poder Judicial; 
encuentro orientado a conmemorar el 
primer año de la elección judicial en la 
entidad y visibilizar los logros 
alcanzados en la materia.  

 



 

 

 
Presidencia y Magistraturas. Panel 
académico. La Magistrada Presidenta 
asistió al panel "Retos y perspectivas de 
la reforma electoral de la elección del 
Poder Judicial", desarrollado en la 
Facultad de Derecho de la UMSNH con 
la participación como ponentes del Dr. 
Urquiza Martínez; el Mtro. Ignacio 
Hurtado Gómez, Consejero Presidente 
del IEM; y el Mtro. Eric López Villaseñor, 
Magistrado del TEEMICH; encuentro 
orientado a analizar los alcances del 
nuevo marco normativo. 

 

 



 

 

 
Presidencia y Magistraturas. 
Encuentro juvenil. La Magistrada 
Presidenta participó en el "Escuchatorio 
Regional Las juventudes frente a la 
justicia, la igualdad y la democracia 
2026", organizado por el Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la 
Federación en las instalaciones de la 
Sala Regional Toluca, evento en el cual 
la estudiante Daysi Lili Mora Durán 
asistió en representación de Michoacán; 
encuentro orientado a abrir espacios de 
expresión para las nuevas 
generaciones y fortalecer su vinculación 
con la justicia democrática. 

 

 



 

 

 

 
Presidencia. Firma de convenio. El 
Tribunal Electoral del Estado de 
Michoacán y el Sistema Michoacano de 
Radio y Televisión consolidaron una 
alianza estratégica mediante la firma de 
un convenio de colaboración; 
importante encuentro orientado a 
estrechar los lazos institucionales y 
potenciar la difusión de la cultura 
democrático-electoral en la entidad. 

 

 



 

 

Presidencia y Magistraturas. Evento 
conmemorativo. La Magistrada 
Presidenta y las demás Magistraturas 
del Tribunal Electoral del Estado 
participaron en la actividad coordinada 
por la Coordinación de Archivo para 
conmemorar el 15º Aniversario de la 
Reforma Constitucional en materia de 
Derechos Humanos; encuentro 
orientado a fortalecer el análisis 
académico y reflexionar sobre la 
progresividad de los derechos 
fundamentales en la entidad. 

 

 
Presidencia. Difusión institucional. 
Se coordino la creación y difusión de 
una infografía en la página oficial de 
Facebook del Tribunal Electoral, con 
motivo del Día Mundial contra el Trabajo 
Infantil; buscando visibilizar la 
protección de la niñez, concientizar 
sobre sus derechos fundamentales y 
consolidar una cultura de respeto en el 
Estado.  

 



 

 

Presidencia. Evento conmemorativo. 
Se llevó a cabo un encuentro para 
festejar a los padres que integran el 
Tribunal Electoral del Estado de 
Michoacán, en el marco de la 
celebración del Día del Padre; acto 
institucional enfocado a reconocer su 
invaluable labor y estrechar los lazos de 
convivencia. 

 

 
Presidencia. Capacitación 
institucional. Se llevó a cabo la 
capacitación sobre los Sistemas Juicio 
en Línea Local y SISGA-E, impartida 
por personal del Tribunal Electoral de la 
Federación a las y los integrantes de 
diversas áreas del Tribunal Electoral del 
Estado; jornada de actualización 
tecnológica destinada a optimizar la 
función jurisdiccional mediante la 
implementación de herramientas 
digitales avanzadas que agilizan el 
acceso a la justicia.  

 



 

 

Presidencia. Capacitación 
institucional. La Magistrada 
Presidenta del Tribunal Electoral del 
Estado, Mtra. Amelí Gissel Navarro 
Lepe, impartió una capacitación en 
materia de Violencia Política por Razón 
de Género al personal de la Secretaría 
de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de 
las Mujeres Michoacanas (SEIMUJER); 
vinculación estratégica orientada a 
homologar criterios de actuación, 
blindar el ejercicio de los derechos 
político electorales y unificar criterios 
institucionales para asegurar la 
construcción de espacios públicos 
seguros y libres de violencia para las 
mujeres en el territorio michoacano.    

 

 

 



 

 

 

 

3. Conclusión 

Con estas acciones, cerramos un mes de arduo trabajo reafirmando nuestro compromiso con la 
justicia inclusiva. Al sumar esfuerzos con otras instituciones y fortalecer nuestra labor diaria, 
derribamos barreras para consolidar una justicia electoral verdaderamente accesible, transparente y 
respetuosa de la diversidad. Cada paso que damos está diseñado para proteger tus derechos, 
reconocer la pluralidad de nuestra sociedad y construir una cultura de legalidad donde nadie se quede 
atrás. 

 
                                                                         Mtra. Amelí Gissel Navarro Lepe 

 Magistrada Presidenta del Tribunal Electoral del Estado 
 
 


