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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION PARA COMPARTIR EL CODIGO FUENTE DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS
DENOMINADOS “SISTEMA DE LA UNIDAD DE ARCHIVOS DE LA CEDH MICHOACAN (SIUAR)

y “SISTEMA UNICO DE INFORMACION Y GESTION DE LA CEDH MICHOACAN” (SUIGCEDHY}, -
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS D_g‘ \Y
MICHOACAN DE OCAMPO, EN LO SUCESIVO “CEDH MICHOACAN”, REPRESENTADA POR SU )
PRESIDENTE LIC. JOSUE ALFONSO MEJIA PINEDA, Y POR LA OTRA, EL TRIBUNAL ELECTORAL ' P
DEL ESTADO, EN ADELANTE “EL TEEMICH”, REPRESENTADO POR SU PRESIDENTA, LA DRA.

ALMA ROSA BAHENA VILLALOBOS, QUE EN CONJUNTO SE LES DENOMINARAN “LAS
PARTES”, MISMAS QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1. “LA CEDH MICHOACAN” DECLARA QUE: ®\

Estados Unidos Mexicanos, 96 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de 1

1.1 De conformidad con el apartado B, del articulo 102 de la Constitucion Politica de los

Michoacan de Ocampo y 22 de la Ley de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de
Michoacdn de Ocampo, es un Organisino Plblico con autonomia de gestidn\y
presupuestaria, personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene como finalidad |a
defensa, proteccion, estudio, investigacion, vigilancia, promocién y divulgacién de |
Derechos Humanos.

1.2 De acuerdo con lo establecido en el articulo 132, fraccién X, de la citada Ley de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos, entre sus atribuciones se encuentran las de
promover la participacion de los distintos sectores publico, social y privado, en la
formulacion y ejecucidén de los programas destinados a la divulgacion y respeto de

derechos humanos, asi como en la prevencidn de las posibles violaciones de los mismos.

1.3 De conformidad con lo estipulado por el articulo 27, fracciones | y XVIII, de la citada Ley,

el Licenciado Josué Alfonso Mejia Pineda ejerce su representacion legal y esta facultado
para celebrar convenios de colaboracién con instituciones publicas, privadas y organismos
no gubernamentales interesados en la defensa de los derechos humanos. Lo anterior en
relacion con el Decreto Legislativo niimero 238, del Congreso del Estado de Michoacan de
Ocampo, quien lo designé como Presidente de la Comisién Estatal de los Derechos .
Humanos, por un periodo de cuatro ahos, a partir del dia 18 dieciocho del mes de agosto
del afio 2025 dos mil veinticinco. 3
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1.4 Para los efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en la
calle Fernando Montes de Oca, nimero 108 de la Colonia Chapultepec Norte, Cédigo Postal
58260, en la ciudad de Morelia, Michoacén; y su Registro Federal de Contribuyentes es
CED930208MP1.

1.5 Que es desarrollador y propietario de los sistemas informaticos Sistema de la Unidad de
Archivos de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan de Ocampo (en lo

sucesivo “SIUAR”), y del Sistema Unico de Informacién y Gestién de la Comisién Estatal de
los Derechos Humanos de Michoacdn de Ocampo (en lo sucesivo “SUIGCEDH”), ;
innovaciones tecnoldgicas que tienen como objetivo el registro, control y seguimiento deXy S

. . : y N
los expedientes, asi como de los procesos y funciones de las diversas dreas de la “CEDH \)
MICHOACAN”, respectivamente. \ 7(

El “SIUAR”, permite tener una mejor administracién y control de la informacién que se

resguarda en el drea de la unidad coordinadora de archivos, lo cual involucra de manera

enunciativa, mas no limitativa, los siguientes:

a) Registro de expedientes que ingresan a la Unidad Coordinadora de Archivos, esto se 2
realiza apegados al Cuadro General de Clasificacién Archivistica de la CEDH;

b) Generacion de Reportes en formato de datos abiertos;

c) Generacién de estadisticas sobre productividad del personal que provee de
informacion al sistema.

“SUIGCEDH", este sistema permite la interoperabilidad institucional y gestién interna,
control, registro y seguimiento de diversos procedimientos, entre los que se incluyen, de

manera enunciativa, mas no limitativa, los siguientes:

a) Tramite de las quejas, orientaciones, canalizaciones y acompafiamientos;
b) El control y registro de todos los trabajadores que laboran en la institucién, asi

mismo se incluye el contar por cada trabajador:

l. Expediente Interno: permite tener actualizado el expediente interno d
trabajador, es decir, los documentos necesarios para laboral en esg
organismo, asi mismo permite saber en qué drea estd adscrito, clave de
puesto y monto gue percibe.

1. Expediente Académico: permite tener el registro de la experiencia académica
que tiene el trabajador, asi como de las dreas de conocimiento con las que
cuenta.

1. Expediente Laboral: permite tener un registro de la experiencia laboral con
la que cuenta el trabajador, es decir, el historial de trabajos del empleadg
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V. Licencias: permite tener un registro y control de las licencias que e

trabajador ha tenido.
vacacionales que ha

w

V. Vacaciones: permite tener un contro! de los pericdo
tenido el trabajador.

Como resultado, estas herramientas permiten tener la informaciéon en tiempo real y
accesible en el momento necesario, lo anterior atendiendo a las innovaciones tecnologicas
y a la experiencia chtenida en el uso de las referidas herramientas informaticas.

2. “ELTEEMICH” DECLARA QUE:

2.1 De conformidad con los articulos 105 de la Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales, 98 A de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacédn de Ocampo, en relacion con el 60 del Codigo Electoral del Estado de Michoacén

de Ocampo, es un érgano autonomo permanente, dotado de personalidad juridica, con K&
autonomia técnica y de gestion en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, /
y maxima autoridad jurisdiccional electoral en el Estado de Michoacan. 3

2.2 Acorde a los articulos 61 y 62 del Cédigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo,
funciona en Pleno con cinco Magistraturas, y se rige por los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad, probidad y maxima publicidad.

2.3 En términos del articulo 64 fraccion VIi de! Cédigo Electoral del Estado de Michoatan

de Ocampo, su Pleno puede celebrar para su mejor desempefio, convenios de colaboracion
con otros tribunales, instituciones y autoridades.

2.4 La Dra. Alma Rosa Bahena Villalobos, en su caracter de Magistrada Presidenta

Ocampo y 29, fraccidn XVl del Reglamento Interior del Tribunal Electoral del Estado.

Presidencia que le fue designada en Reunion Interna Virtual de Pleno del 29 de septiembre
de 2024, por un periodo comprendido del uno de octubre de 2024 al 30 de septiembre de
2025, en términos de los articulos 26 y 27 del Reglamento Interior del Tribunal Electorai del
Estado.

2.5 Que el Pleno del Tribunal Electoral del Estado, en Reunidn Interna Administrativa del
dia dieciocho, aprobé por unanimidad de votos celebrar el presente Convenioc de
Colaboracién.
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2.6 Tiene su domicilio legal, para los efectos del presente Convenio, en calle Coronel Amado
Camacho, nimero 294, en la Colonia Chapultepec Oriente de esta ciudad de Morelia,
Michoacan, C.P. 58260 y nimero de teléfono 443 1130130.

2.7 Para el cumplimiento y logro de sus objetivos institucionales, reconoce la importancia
y necesidad de establecer alianzas, acuerdos y convenios de colaboracién con otras ¢
instituciones de educacién superior, organismos descentralizados, organismo
gubernamentales, asociaciones civiles, tanto nacionales como del extranjero.

Habiendo declarado lo anterior, “LAS PARTES” acuerdan sujetarse al presente instrumento,
de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. Por medio de este convenio la “CEDH MICHOACAN” se compromete a%
entregar a titulo gratuito al “TEEMICH” una copia fiel del cédigo fuente del “SIUAR” y del
“SUIGCEDH”, a efecto de que “EL TEEMICH” lo use, copie, modifique o adapte seg(in sus
necesidades institucionales. Para la consecucién del objeto, “LAS PARTES” convienen en
intercambiar la informacién necesaria relacionada con el acceso y funcionamiento del 4 '
“SIUAR” y del “SUIGCEDH”, para la incorporacién de nuevas tecnologias de las
comunicaciones electronicas.
EGUNDA. OBLIGACIONES. Q
v

CEDH MICHOACAN”, SE OBLIGA A:

1. Entregar a titulo gratuito al “TEEMICH” una copia del cédigo fuente del
“SIUAR" y del “SUIGCEDH" y las herramientas tecnoldgicas desarrolladas a partir de estos,
que no incluyen la licencia de otros programas con los que se hayan programado estos
sistemas o que funcionen con ellos.

2. Brindar el apoyo técnico necesario a “EL TEEMICH” para el uso
implementacién del “SIUAR” y del “SUIGCEDH” para que sean utilizados en beneficio de la
sociedad mexicana.

“EL TEEMICH”, SE OBLIGA A:

1. Aprovechar la tenencia del sistema y herramientas tecnolégicas compartidas
por la “CEDH MICHOACAN" por lo cual solo podré gozar y disfrutar del mismo, sin poder
disponer para fines distintos a aquellos especificados en el presente convenio.

2. Dar buen uso y resguardo del sistema y herramientas compartidas v
ninguln caso podré cederlos, enajenarlos, donarlos o compartirlos con un tercero,

3. Dar aviso previo a la “CEDH MICHOACAN” de cualquier adecuacién o
modificacién al sistema y /o herramientas tecnolégicas, sin que pueda encargario a u
tercero sin previo consentimiento de éste ]
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TERCERA. DE LOS RESPONSABLES DEL SEGUIMIENTO. Para la realizacion, seguimiento y

cumplimiento de las acciones en materia del presente instrumento, “LAS PARTES” acuerdan
conformar una comision de seguimiento que debera reunirse para llevar a cabo la entrega
de la copia del cadigo fuente del “SIUAR”, y del “SUIGCEDH” en un término prudente, a

partir de la celebracion del presente instrumento. .
a. Por “LA CEDH MICHOACAN?", designa a la persona que se encuentre como titular de

la Coordinacién de Sistemas e informatica de la Comisién Estatal de los Derechos

A0\

Humanos del Estado de Michoacan de Ocampo, con ntimero telefdnico {443) 11 33
500 extension 105 y con correo electrénico institucional
sistemas@cedhmichoacan.org

b. “EL TEEMICH” designa al Mtro. Pedro Hernandez Jiménez, Jefe de la Unidad de
Sistemas o a quien lo sustituya en el cargo, como enlace para el seguimi

notificacicnes, cen correo electrénice instituctpnal
pedro.hernandez@teemcorrec.org.mx y numero telefénico (443) 1130430

extension 123.
Los enlaces podran ser sustituidos en caso de ser necesario por el que designe cada una
“LAS PARTES”, con poder de decisién, comunicandolo a la contraparte con al menos d

dias habiles de anticipacion a que tal hecho ocurra.

CUARTA. MODIFICACION EN LOS SISTEMAS INFORMATICOS. Cualquier modificacién en lo
sistemas informaticos que pueda afectar los servicios se hara previamente
conocimiento de la otra “PARTE”, a través de las dreas sefialadas como enlac
transferencia y con las personas designadas para conformar el comité. Q L

QUINTA. CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” deben guardar total reserva vy
confidencialidad respecto de la informacion y actividades de cualquier clase que sea /’
proporcionada entre ellas, asi como de todos aquellos datos e informacién que

intercambien o tengan acceso y conocimiento cada una de las intervinientes. Asimismo
“LAS PARTES” no deberan revelar, en todo o en parte, por ningtin medio, los datos referidos

anteriormente, a ninguna persona o entidad, nacionali o extranjera, directa
indirectamente distinta a las que suscriben el presente instrumento, sin el consentimiento
previo y por escrito de la otra parte. Lo anterior, de conformidad con la legislacion aplicable
a cada una de ellas en materia de transparencia, acceso a la informacién, proteccion de
datos y cualquier otra normativa aplicable. Las obligaciones consideradas en@sta clausula
permaneceran vigentes y seran exigibles atin en el caso de que “LAS PARTES” dieran por

terminado el presente convenio.

- Fermnando Montes de O& #108 Chupuli
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De igual forma, “LAS PARTES” son responsables del tratamiento, resguardo, vy
confidencialidad de los datos personales proporcionados entre si, y de que mantendran
estrictos mecanismos de proteccidn para garantizar la seguridad, integridad, privacidad y
confidencialidad de la informacién proporcionada; asi como para evitar su dafio, pérdida,

alteracién, destruccién, acceso o divulgacién indebidos. |

SEXTA. EXCLUYENTES DE RESPONSABILIDAD. Ninguna de “LAS PARTES” serd responsable
de cualquier retraso o incumplimiento de este convenio, que resulte de caso fortuito o
fuerza mayor. Asimismo, cada una de ellas serd responsable en la operacién y servicios gt
se presten en sus propios sistemas tecnoldgicos.

SEPTIMA. DERECHOS DE AUTOR. “LAS PARTES” seran responsables por las violaciones que
se causen en materia de propiedad intelectual, patentes, marcas o derechos de autor con
motivo del objeto del convenio, por lo que se obligan a salvaguardar los intereses de la otra
parte en caso de cualquier informacidn de un tercerc que alegue derechos por viclaciones
a la normativa vigente en materia de proteccién a la propiedad industrial y derechos de 6

autor.

AVA. RESPONSABILIDAD LABORAL Y/O PRESTACION DE SERVICIOS. “LAS PARTES”

onvienen que el personal comisionado por cada una de ellas para la realizacién del objeto
materia de este convenio se entendera relacionado exclusivamente con aquella que, de ser
elcaso, lo haya empleado o tenga una relacién de servicios profesionales. Por ende, asumira
su responsabilidad laboral y/o civil, y en ningin caso serén consideradas como patrén,
deudor solidario o sustituto del personal de la otra parte. Por lo anterior, se comprometen
a liberarse mutuamente de cualquier reclamacién o demanda que se presente en su contra
con motivo de la ejecucién y firma de ese convenio.

x
NOVENA. MODIFICACIONES AL CONVENIO. El presente instrumento podra ser modificado N

adicionado por voluntad de “LAS PARTES”, siempre y cuando dichas modificaciones o
iciones no alteren el objeto del mismo y se formalicen por escrito, el cual debera ser
notificado por lo menos con treinta dias naturales de anticipacién, entendiendo que

revaleceran vigentes aquellas cldusulas que no sean modificadas o suprimidas.
Tales modificaciones se hardn mediante convenio modificatorio respectivo suserito por
quien tenga facultad de representacion para hacerlo y la modificacién o adicién obliga a
“LAS PARTES” a partir de la fecha de su firma.
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DECIMA. VIGENCIA. El presente convenio entra en vigor a partir del dia de su firma y tendré/
una vigencia indefinida, pudiendo darse por terminado por cualquiera de “LAS PARTES".

DECIMA PRIMERA. TERMINACION. Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado
este convenio mediante aviso por escrito a la otra parte, notificandele con treinta dias de
anticipacién. En este supuesto, “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar
perjuicios tanto para ellas como a terceros, en la inteligencia de que las acciones iniciadas

durante su vigencia deberan de ser concluidas conforme a lo acordado originalmente.

de la buena fe, por lo que los asuntos que no se encuentren expresamente contemplados
en sus propias clausulas o las dudas que se presenten en su interpretacion, cumplimiento o
ejecucién serdn resueltos de comin acuerdo entre “LAS PARTES” y las decisiones tomadas

se haran constar por escrito, mismas que formaran parte integrante del presente convenio,

DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACION Y JURISDICCION. El presente convenio es producto )j

utilizando un mecanismo convencional de amigable composicion. De no adoptarse ningun

acuerdo sobre la interpretacion y cumplimiento de las estipulaciones contenidas en este
convenio, “LAS PARTES” se someteran expresamente a las resoluciones de los tribunales 7
competentes.

El presente convenio fue leido y manifestdndose conocedoras “LAS PARTES” de su
contenido y alcance legal, se firma por duplicado en la ciudad de Morelia, Michoacén, a los ’

24 veinticuatro dias de septiembre de 2025. :
Por “LA CEDH MICHOACAN” Por “EL TEEMICH" %
(Weo £.L2 L
= L =

Dra. Alma Rosa Bahena Villalobos
Presidenta del Tribunal Electoral del Estado

Michoacan de Ocampo

Fernando Montes de Og
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TESTIGOS
Por “EL TEEMICH"

—_ Dra. Yurishg Andrgde Morales
Magis;t\raﬂa del Tribtnal Electoral del Estado

-

Mtro. Adfja/n Herna \iinedo
Magistrado del Tribunal Electoral del Estado

de los Derechos Humanos

tro. Eric Lépez Villasefior
strado del Tribunal Electoral del Estado

1.5.C. Perla Jazrﬂin Soto Roque
Encargada del despacho de la Coordinacién M
de Sistemas e Informdtica de la Comisién Estatal
de los Derechos Humanos

Mtra. Ameli <
Magistradad ' ectoral del Estado

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADQ ENTRE LA
COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS DE MICHOACAN DE OCAMPO Y EL TRIBUNAL ELECTORAL
DE MICHOACAN, FIRMADO EL DiA 24 VEINTICUATRO DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2025 DOS MiL

VEINTICINCO.
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