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ACUERDO DEL PLENO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE
MICHOACAN, POR EL QUE SE AUTORIZA EL ANTICIPO DE PAGO DE LAS
PRESTACIONES CONSISTENTES EN LA MITAD DEL AGUINALDO Y EL
ESTIMULO AL DESEMPENO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL DOS
MIL VEINTIDOS, DURANTE EL MES DE NOVIEMERE.

ANTECEDENTES:

PRIMERO. En Sesiéon Publica virtual ce]ebfada el ocho de noviembre de dos mil
veintiuno, por unanimidad de votos &l Pleno del Tribunal Electoral del Estado de
Michoacan' aprobé el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2022, de este Organo Jurisdiccional por un monto total de $1207792,788.14 (ciento
veinte millones setecientos noventia y dos mil setecientos ochenta y ocho pesos
14/100 M.N.).

SEGUNDO. El veintisiete de diciembre de dos mil veiniiuno se publicd en el Periédico
Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, el Decreto
nimero 121 emitido por el Congreso del Estado de Michoacén de Ocampo, que
contiene el Presupuesio de Egresos del Gobiemo del Estado de Michoacan de
Ocampo-para el Ejercicio Fiscal 2022, en el que se autorizé un presupuesto anual a la
unidad programatica presupuestaria 042 denominada Tribunal Electoral del Estado de
Michoacén?, por la cantidad de $88'000,000.00 (ochenta y ocho millones de pesos
00/100 M.N.).

TERCERO. En Sesién Publica virtual celebrada el nueve de febrero dos mil veintidos?®,
por -unanimidad de votos, el y las integrantes del Pleno aprobaron el Acuerdo
Administrativo TEEM-AD-01/2022, por el cual se distribuyé el Presupuesto de Egresos
aprobado por el Congreso del Estado de Michoacan para el Ejercicio 2022 y se aprobé

el tabulador de sueldos correspondiente.

En dicho tabulador salarial se contemplaron las categorias del personal, el nimero de
plazas consistente en 93 noventa y tres y se establecieron los sueldos brutos y netos
para cada una, conforme a los articulos 5 y 7 del Manual de Remuneraciones de las

y los servidores publicos del Tribunal, fal como se expresa a continuacion:

1 En adelants, Plenc. i
2 En lo subsecuente, Tribunal y/o Organo Jurisdiccional.
3 Las siguientes fechas corresponden al afio 2022 dos mil veintidds, salvo sefialamiento expreso.
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QUINTO. En Reunidon Interna virtual del veintinueve de septiembre, el Pleno aprobd
por mayoria de votos -con el voto en contra de la Magistrada Alma Rosa Bahena
Villalobos v el voto en contra de la Magistrada Yurisha Andrade Morales, dnicamente
respecto al estimulo al desempefio-, el Acuerdo Administrativo TEEM-AD-05/2022,
por el cual, entre otras cuestiones, se aumenté el importe del aguinaldo a noventa dias

y se acordé entregar un estimulo al desempefio el 16 de diciembre de conformidad

con lo siguiente:
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L AS PONENCIAS ESTARAN INTEGRADAS POR 5 SECRETARIAS Y SECRETARIOS INSTRUCTORES

Y PROYECTISTAS, 5 ESCRIBIENTES, 2 JEFATURAS DE DEPARTAMENTO “A”.

CON LAS SIGUIENTES EXCEPCIONES:

— LA PONENCIA DE LA MAGISTRADA YUIRISHA ANDRADE MORALES TENDRA 4
SECRETARIAS Y SECRETARIOS INSTRUCTORES Y PROYECTISTAS, 4 ESCRIBIENTES, 2
JEFATURAS DE DEPARTAMENTO “A”, 1 JEFATURA DE DEPARTAMENTO “B”, UN AUXILIAR
OPERATIVO “A”, 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO "B”;

— LA PONENCIA DE LA MAGISTRADA ALMA ROSA BAHENA VILLALOBOS TENDRA 4
SECRETARIAS Y SECRETARIOS INSTRUCTORES Y PROYECTISTAS, 6 ESCRIBIENTES, 2
JEFATURAS DE DEPARTAMENTO “A”, 1 JEFATURA DE DEPARTAMENTO “B”; v,

- LA PONENCIA DEL MAGISTRADO SALVADOR ALEJANDRO PEREZ CONTRERAS TENDRA 4
SECRETARIAS Y SECRETARIOS INSTRUCTORES Y PROYECTISTAS, 6 ESCRIBIENTES, 2
JEFATURAS DE DEPARTAMENTO “A”, 1 JEFATURA DE DEPARTAMENTOQ “B”;

Cuestion que quedé formalizada mediante el el Acuerde Administrativo TEEM-AD-
06/2022, “ACUERDO DEL PLENO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE
MICHOACAN, POR EL QUE SE APRUEBAN DIVERSOS CAMBIOS EN EL
TABULADOR DE SUELDOS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL DOS ML

VEINTIDOS”, aprobado en Reunidn Interna virtual celebrada el veintisiete de octubre.

CONSIDERACIONES:

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 98-A de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, 105 de
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y 60 del Codigo Electoral
del Estado de Michoacan de Ocampo?, el Tribunal es un érgano permanernite, que goza

de autonomia técnica y de gestién e independencia en sus decisiones.

SEGUNDO. De conformidad con lo previsto en el articulo 127 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos®, los organismos auténomos -como en el
caso es el Tribunal- recibirdn una remuneracién adecuada e irrenunciable por el
desempefio de su funcién, empleo, cargo o comision, que debera ser proporcional a

sus responsabilidades.

Al respecto, dicho precepto constitucional determina que dicha remuneracion sera
determinada anual y equitativamente en los presupuestos de . egresos

correspondientes, entre éstas se incluye el aguinaldo.

En este mismo tenor, el articulo 123 apartado B, fraccion 1V de la Constitucién Federal

prevé que los salarios seran fijados en los presupuestos respectivos sin que su cuantia

4 En lo sucesivo Cédige Electoral.
5 En lo subsecuente Constitucién Fedsral.
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SEPTIMO. En el presente caso, también existe liqguidez para anticipar el pago del
estimulo al desempefio, por lo que se estima oportuno realizar el anticipo de pago de

las prestaciones previamente acordadas por el Pleno, el dieciocho de noviembre.
Por lo anteriormente expuesto se emiten los siguientes:
ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba el anticipo de pago de las prestaciones consistentes en la

mitad del aguinaldo y estimulo al desempefio durante el mes de noviembre.

SEGUNDOQO.  Se instruye al Titular de la Secretaria General de Acuerdos, para que, de
forma inmediata, realice los actos necesarios, en el ambito de sus atribuciones, para

publicar el presente Acuerdo en los estrados y en la pagina de internet del Tribunal.

TERCERO. Se instruye al Titular de la Secretaria de Administracion, para que, en el
ambito de sus competencias realice las acciones necesarias para dar cumplimiento al

presente Acuerdo, para los efectos legales y administrativos correspondientes.

Asi, en Reunién Interna virtual celebrada el nueve de noviembre de dos mil veintidos
por unanimidad de votos, lo acordaron y firman las integrantes del Pleno del Tribunal
Electoral del Estado de Michoacan, Magistrada Alma Rosa Bahena Villalobos, en su
calidad de Presidenta, asi como las Magistradas Yurisha Andrade Morales y Yolanda

Camacho Ochoa, ante el Secretario General de Acuerdos, quien autoriza y da fe.

Conste.
MAGISTRADA PRESIDENTA
W&L/’—A
ALMA Ros&ﬁf\%os
MAGISTRADA
YURISHA ANDRA RALES




