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DE JUSTICIA ELECTORAL EMN

MICHOACAN ACUERDO DE PLENO TEEM-AP-01/2022

ACUERDO DEL PLENO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE
MICHOACAN, POR EL QUE SE ESTABLECE EL HORARIO DE LABORES Y
DIAS INHABILES DE ESTE ORGANO JURISDICCIONAL Y SE FIJAN LOS
PERIODOS VACACIONALES PARA EL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Conforme a lo dispuesto en los articulos 98-A de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 60 y 262 del
Codigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo’; 4 y 5 de la Ley de
Justicia en Materia Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Michoacan de Ocampo?, el Tribunal Electoral del Estado de Michoacan?, es el
organo autbnomo y maxima autoridad jurisdiccional en materia electoral; el cual
es competente para conocer y resolver el recurso de apelacion, juicio de
inconformidad, juicio para la proteccion de los derechos politico-electorales del
ciudadano y el procedimiento especial sancionador; y excepcionalmente el

recurso de revision.

SEGUNDO. En términos de los que establece el numeral 64 fraccion IV del
Caddigo Electoral, 6, fraccion XXVI, del Reglamento Interno del Tribunal Electoral
del Estado de Michoacan?, el Pleno del propio Tribual, tiene entre otras
atribuciones, acordar las medidas que tiendan a mejorar las funciones de dicho

Organo Jurisdiccional.

TERCERO. El articulo 8 de la Ley de Justicia Electoral, establece que durante
los procesos electorales todos los dias y horas son habiles; que los plazos se
computaran de momento a momento y si estan sehalados por dias, estos se
consideraran de veinticuatro horas; y que cuando la violacién reclamada en el
medio de impugnacion respectivo no se produzca en el desarrollo de un proceso
electoral, el computo de los plazos se hara contando solamente los dias habiles,
debiendo entenderse por tales todos los dias a excepcion de los sabados,

domingos y los inhabiles en términos de ley.

1 En adelante Cédigo Electoral.

2 En adelante Ley de Justicia Electoral.

3 En lo subsecuente Tribunal.

4 En lo subsecuente Reglamento Interno.
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CUARTO. Conforme al numeral 76 de la Ley de Justicia Electoral, el Tribunal es
competente para resolver el juicio para la proteccion de los derechos politico-
electorales del ciudadano, cuando se trate de la violacion de los derechos
politico-electorales por determinaciones emitidas por los partidos politicos en la
eleccion de candidatos a los cargos de dirigentes de los 6rganos estatales de
dichos institutos, asi como en los conflictos internos de los partidos politicos; asi
como por la violacién al derecho de ser votado en las elecciones de los servidores
publicos municipales diversos a los electos para integrar el Ayuntamiento, esto
es de las autoridades auxiliares municipales, procedimientos electivos éstos

ultimos que a la fecha aun se estan desarrollando.

QUINTO. Ahora, respecto a los procedimientos de eleccion partidaria, la Sala
Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion®, sostuvo en
la Jurisprudencia 18/2012, de rubro: “PLAZO PARA PROMOVER MEDIOS DE
IMPUGNACION. DEBEN CONSIDERARSE TODOS LOS DIAS COMO
HABILES, CUANDO ASi SE PREVEA PARA LOS PROCEDIMIENTOS DE
ELECCION PARTIDARIA (NORMATIVA DEL PARTIDO DE LA REVOLUCION
DEMOCRATICA)™, que cuando la normativa estatutaria de un partido politico
regule que durante el desarrollo de un procedimiento electoral, todos los dias y
horas son habiles para la promocion de los medios de defensa partidistas; debe
estimarse que esa regla es aplicable cuando se controviertan, ante el érgano
jurisdiccional, actos derivados de esos procedimientos electivos, a fin de hacer
coherente el sistema de medios de impugnacion partidista y constitucional, al
tratarse de actos concatenados, cuya resolucion definitiva, en su caso, la emiten

los Tribunales competentes.

SEXTO. Asimismo, en relacion a los procedimientos para la eleccion de las
autoridades auxiliares, la Sala Superior sostuvo en la jurisprudencia 9/2013, del
rubro: “PLAZO. PARA LA INTERPOSICION DE LOS MEDIOS DE
IMPUGNACION EN MATERIA ELECTORAL EN CONTRA DE ACTOS
EMITIDOS EN LOS PROCEDIMIENTOS PARA ELEGIR AUTORIDADES
MUNICIPALES A TRAVES DEL VOTO POPULAR, DEBEN COMPUTARSE
TODOS LOS DIAS Y HORAS COMO HABILES, POR TRATARSE DE

5 En adelante Sala Superior.
6 Publicada en la Gaceta de Jurisprudencia y Tesis en materia electoral, Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion, Afio 5, numero 10, 2012, paginas 28 y 29.
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PROCESOS ELECTORALES"”, que con el objeto de garantizar el cabal
cumplimiento a los principios de certeza y definitividad en materia electoral, el
legislador consideré que en el plazo previsto para la impugnacién de actos y
resoluciones vinculados con el desarrollo de un proceso electoral, todos los dias
y horas se consideran habiles; de ahi que, si la renovacion periodica de
autoridades municipales se da a través de un proceso electoral, en virtud de que
se lleva a cabo por medio del ejercicio del voto ciudadano, deben contabilizarse
todos los dias y horas, para la promocion de los medios de impugnacion, maxime
cuando entre la jornada electoral y la toma de protesta del cargo, debe agotarse,
en su integridad, la cadena impugnativa. Que, de esta forma, los asuntos
sometidos al escrutinio jurisdiccional deben resolverse dentro de las
correspondientes etapas de esos procesos comiciales, previo a que queden

concluidos.

SEPTIMO. De conformidad con los aludidos criterios en relacién con el numeral
8 de la Ley de Justicia Electoral, los procesos de renovacion de los 6rganos
partidistas de los partidos politicos, cuando asi se prevea, en su normativa
interna, asi como de los procesos de eleccion de 6rganos auxiliares municipales,

deben considerarse todos los dias y horas como habiles.

OCTAVO. Conforme al numeral 79 del Reglamento Interno, las Magistradas y
Magistrados, funcionarios y demas personal del Tribunal disfrutaran de dos
periodos de vacaciones de diez dias habiles cada uno, siempre y cuando tengan

mas de seis meses de servicio.

Con base en lo anterior, y en ejercicio de las atribuciones conferidas en los
articulos 64, fraccion IV del Cédigo Electoral, en relacion con el 6, fraccion XXVI

del Reglamento Interno, se emite el siguiente:
ACUERDO
PRIMERO. EIl horario de labores de los servidores publicos de este érgano

jurisdiccional, sera de las 08:00 ocho a las 16:00 dieciséis horas de lunes a

viernes, con media hora para la ingesta de alimentos, misma que sera acordada

7 Publicada en la Gaceta de Jurisprudencia y Tesis en materia electoral, Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion, Afio 6, numero 13, 2013, paginas 55 y 56.
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por el titular de cada Ponencia y responsable de cada area respecto del personal

de su adscripcion, de acuerdo a las necesidades del servicio.

Lo anterior, sin perjuicio de que, cuando ingresen asuntos relacionados con el
desarrollo de procesos electorales de o6rganos auxiliares municipales o de
renovacion de organos de partidos politicos, cuando asi se prevea, deben

considerarse todos los dias y horas como habiles.

Queda excluido de la disposicion prevista en el primer parrafo, todo aquél
personal que por la naturaleza de sus funciones deban realizar labores, cubrir
horarios y turnos especiales, asi como guardias fuera de estos horarios para el
debido funcionamiento del Tribunal. Los responsables de las distintas areas
dispondran lo necesario para la observancia del horario general, sin perjuicio de

sus atribuciones, facultades, funciones, programas y metas anuales.

En caso de que se incrementen las cargas de trabajo para el desahogo de los
asuntos jurisdiccionales, relacionados con elecciones de autoridades auxiliares
de Ayuntamientos y dirigencias partidistas se extenderan las horas de trabajo
efectivo, en el entendido de que, en relacidén con ese tipo de asuntos, todos los
dias y horas son habiles, conforme lo dispone el articulo 8 de la Ley de Justicia

Electoral y de las jurisprudencias citadas en las consideraciones de este acuerdo.

De igual forma los titulares de area se haran cargo de que el personal que trabaje
fuera del horario general, se reduzca al minimo indispensable, para ahorrar al
maximo en gastos de operacion. Asimismo, se deberan tomar las medidas para
que al término de las labores no haya en sus instalaciones iluminacion ociosa, ni

se haga uso de los servicios de telefonia, internet y combustible.

SEGUNDO. Para la recepcion de medios de impugnacion, escritos, promociones
y documentacion que se presenten ante este Organo Jurisdiccional, la Oficialia
de Partes funcionara en el horario de 08:00 ocho a 20:00 veinte horas los dias

habiles.

Para la recepcion de escritos o promociones de término, fuera del horario de
labores y en los dias establecidos como inhabiles en el presente acuerdo, la
Secretaria General de Acuerdos tomara las medidas conducentes debiendo fijar

el aviso correspondiente en el local de este Organo Jurisdiccional, con los datos
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necesarios de identificacion y localizacion de las o los Titulares de la Oficialia de
Partes o de la persona que en su caso se asigne por ausencia de éstos, quienes

acudiran a las instalaciones del Tribunal para la recepcion correspondiente.

TERCERO. Para los efectos del computo de los términos y plazos procesales en
los asuntos competencia del Tribunal, respecto de los medios de impugnacion y
procedimientos especiales sancionadores que se encuentran en sustanciacion y
los que se presenten en este 6rgano jurisdiccional, asi como para la atencion de
solicitudes de Acceso a la Informacién, se consideran como dias inhabiles, los

siguientes:

l. Los sabados;
ll. Los domingos;

lll. Los lunes en que por disposicion del articulo 74 de la Ley Federal del
Trabajo deje de laborarse; que corresponden al siete de febrero en
conmemoracién del Aniversario de la promulgacion de las Constituciones
Federales de 1857 y 1917; veintiuno de marzo, en conmemoracion al
Natalicio de Benito Juarez; y, veintiuno de noviembre en conmemoracion
del Aniversario de la Revolucién Mexicana a celebrarse el veinte de
noviembre;

IV. Eljueves diez de febrero, por el dia del Empleado Publico Estatal;

V. Eljueves veinticuatro de febrero, por el dia de la Bandera;

VI. Ellunes siete de marzo, por el dia del Juzgador Mexicano;

VII. El viernes dieciocho de marzo, por el dia de la Expropiacion Petrolera;

VIIl. Del once al quince de abril, por Semana Santa;

IX. El lunes dos de mayo, por el Dia del Trabajo, que es el primero de mayo;

X. Eljueves cinco de mayo, por el Aniversario de la Batalla de Puebla;

Xl. El martes diez de mayo, por el dia de las Madres;

XIl. El lunes veinte de junio, por el dia del Padre que corresponde al tercer

domingo de junio;

Xlll. El martes doce de julio, por el dia del Abogado;

XIV. Del dieciocho al veintinueve de julio (primer periodo vacacional);

XV. El viernes dieciséis de septiembre, por el Aniversario de la Independencia
de México, ello con fundamento en el articulo 74, fraccién V, de la Ley
Federal del Trabajo;

XVI. El viernes treinta de septiembre, por el Natalicio de Don José Maria

Morelos y Pavon;
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XVII. El miércoles doce de octubre, en conmemoracion del Dia de la Raza o
Aniversario del Descubrimiento de América;

XVIIl. EIl miércoles diecinueve de octubre, por el Aniversario Luctuoso del
General Lazaro Cardenas del Rio;

XIX. El miércoles dos de noviembre, por el dia de Muertos;

XX. Del diecinueve de diciembre al treinta de diciembre (segundo periodo

vacacional); y,

XXI. Aquellos en que este 6rgano jurisdiccional suspenda labores por causa

de fuerza mayor:

XXIl. Los demas que determine el Pleno.

Se anexa el calendario correspondiente, para efectos ilustrativos.

El Pleno o en su caso, las Magistraturas Instructoras podran habilitar dias y horas
inhabiles para la realizacion de actuaciones judiciales y administrativas que

considere necesarias. En los dias y horas habilitadas no correran plazos.

CUARTO. Las disposiciones a que se refieren los puntos segundo y tercero de
este Acuerdo, no seran aplicables en los asuntos jurisdiccionales en que por
disposicion de la ley o la jurisprudencia en la materia, todos los dias y horas sean
habiles, asi como los dias de término para la presentacion de medios de
impugnacién de competencia federal en contra de resoluciones de este érgano
jurisdiccional dictadas en este tipo de asuntos, en cuyo caso ademas, la Oficialia

de Partes funcionara hasta las veinticuatro horas del ultimo dia del vencimiento.

QUINTO. Atendiendo a lo establecido en el articulo 24 de la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado de Michoacan de Ocampo y sus Municipios,
se establecen los periodos vacacionales para el personal y funcionarios publicos
del Tribunal, que tengan derecho a ello, esto es, que hayan ingresado a prestar
sus servicios a partir del 1° de enero y cuenten con seis meses ininterrumpidos
al treinta de junio, esto para el primer periodo vacacional, asi como seis meses
ininterrumpidos al treinta y uno de diciembre para el segundo periodo, para tal

efecto los periodos vacacionales seran los siguientes:

Primer periodo: Del dieciocho al veintinueve de julio.

Segundo periodo: Del diecinueve de diciembre al treinta de diciembre.
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Dichos periodos vacacionales se disfrutaran previa solicitud que por escrito cada
persona realice a la Secretaria de Administracion, con el visto bueno del jefe
inmediato, lo que debera solicitarse cuando menos un dia habil antes de que
tome sus vacaciones. Lo anterior, a excepcion de las Magistraturas quienes
unicamente informaran de su periodo vacacional al Pleno para los efectos de los
turnos y se prevea lo conducente a la existencia del quérum legal

correspondiente.

SEXTO. Asimismo, en los periodos vacacionales de existir en sustanciacion
alguna impugnacion relacionada con la renovacion de un 6rgano interno de un
partido politico o de eleccion de autoridades municipales auxiliares, donde todos
los dias y horas se computan como habiles, o de presentarse algun medio de
impugnacion vinculado a este tipo de asuntos, las Ponencias y areas de este
Organo Jurisdiccional, deberan prever al personal que labore en dichos periodos

conforme a las necesidades del servicio.

El personal que por sus funciones y/o derivado del tramite de un asunto en el cual
deban computarse como habiles todos los dias y horas, no puedan disponer del
correspondiente periodo vacacional en los dias sefalados para tal efecto,

disfrutaran de éste, segun se acuerde con el superior jerarquico.

SEPTIMO. Durante los periodos vacacionales de este Organo Jurisdiccional, se
recibiran los medios de impugnacién que se presenten, asi como los escritos,
promociones, documentacién y correspondencia oficial del Tribunal. Si de la
revision que se realice se advierte que se trata de medios impugnativos
relacionados con elecciones de érganos auxiliares municipales, intrapartidarios
vinculados con eleccion partidaria o que requieran resolucion urgente; asi como
promociones jurisdiccionales relativas a los asuntos que se encuentran en
sustanciacion sobre los temas de referencia, se les dara el tramite que

corresponda.

En el caso de los medios de impugnacién que se encuentran en sustanciacion,
los que se presenten, y demas documentacién jurisdiccional que se reciba
durante los periodos vacacionales, cuya materia sea distinta a la que se refiere
el parrafo anterior —en los que todos los dias y horas se cuentan como habiles—

se reservaran para su tramite hasta que se reanuden las labores; al considerarse
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para esos casos inhabiles conforme al punto tercero de este acuerdo, por lo que

se interrumpen los plazos procesales en el tramite de los mismos.
TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion.

SEGUNDO. Se instruye al titular de la Secretaria de Administracion del Tribunal,
para que comunique el presente Acuerdo a los funcionarios y personal de este
Organo Jurisdiccional, asi como a la Secretaria General de Acuerdos para que
lo haga del conocimiento a los 6rganos electorales en la entidad, partidos
politicos, Sala Superior y Sala Regional de la Quinta Circunscripcion
Plurinominal, ambas del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, al
Instituto Electoral de Michoacan y al Instituto Michoacano de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, para los efectos

conducentes.

TERCERO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, en los estrados fisicos y

electronicos de este Tribunal y en la pagina web para su mayor difusion.

Asi, en reunion interna virtual de once de enero de dos mil veintidds, por
unanimidad de votos lo acordaron y firman el Magistrado Presidente Salvador
Alejandro Pérez Contreras, las Magistradas Yurisha Andrade Morales, Alma
Rosa Bahena Villalobos y Yolanda Camacho Ochoa, integrantes del Pleno del
Tribunal Electoral del Estado, ante el Secretario General de Acuerdos, Licenciado

Victor Hugo Arroyo Sandoval, quien autoriza y da fe. Doy fe.
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MAGISTRADO PRESIDENTE

(RUBRICA)
SALVADOR ALEJANDRO PEREZ CONTRERAS

MAGISTRADA MAGISTRADA
(RUBRICA) (RUBRICA)

YURISHA ANDRADE MORALES ALMA ROSA BAHENA
VILLALOBOS

MAGISTRADA
(RUBRICA)

YOLANDA CAMACHO OCHOA
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS

(RUBRICA)
VICTOR HUGO ARROYO SANDOVAL

El suscrito Licenciado Victor Hugo Arroyo Sandoval, Secretario General de Acuerdos del Tribunal
Electoral del Estado de Michoacén, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos
69, fraccion VIl del Cédigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo, numeral 14, fracciones
VIl y VIII del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Michoacan. HAGO
CONSTAR que, las firmas que anteceden corresponden al “ACUERDO DEL PLENO DEL
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE MICHOACAN, POR EL QUE SE ESTABLECE EL
HORARIO DE LABORES Y DIAS INHABILES DE ESTE ORGANO JURISDICCIONAL Y SE
FIJAN LOS PERIODOS VACACIONALES PARA EL ANO DOS MIL VEINTIDOS”, aprobado por
unanimidad de votos del Magistrado Salvador Alejandro Pérez Contreras, en su calidad de
Presidente, las Magistradas Yurisha Andrade Morales, Alma Rosa Bahena Villalobos y Yolanda
Camacho Ochoa, en Reunion Interna Virtual de once de enero del dos mil veintidds, el cual consta
de diez paginas incluida la presente y su anexo Unico. Lo anterior, para todos los efectos legales
aquehayalugar. DOY FE. - - - - - - - s - m e e e e e e o
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ANEXo UNico

CALENDARIO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE MICHOACAN
2022

Febrero

] M M 4 W S5 D

1 2 T 2 3. 4 & B
3 4 5 68 7 8 9 B s 9 W 11 12 13 BB s 910 11 12 13
10 11 12 13 14 1 3 15 16 17 18 19 20 14 15 16 17 B 19 20

g7 23 @ 25 26 27 B 22 23 24 25 28 27

28 29

$ 2 i 2 3 4
4 5 6 7 8 91 5 68 7 8 910 1
11 B 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 @ 17 18

_23 24 22 23 24 25 26 2T 28 19 20 21 22 23 24 25
30 31 29 20 31 26 27 28 29 80

Octubre Noviembre Diciembre
il 3 4 5 86 1 2 8 4
24 5 & 7 B 49 7 8 910 11 12 13 5 8 7 8 910 M
10 11 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 1213 14 15 16 17 18

17 18 20 21 22 23 B 22 23 24 25 26 27 _2425
24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 31

31

B Sabados y Domingos

B Periodos Vacacionales

B Semana Santa

B Dias inhabiles conforme a la Ley Federal del Trabajo y por
determinacion del Pleno

B 30 Aniversario de la instalacién del Tribunal Electoral del Estado
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